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5 TIPS FOR EN BRA SOCIAL ARBETSMILJO!

Var mycket noggrann med att hélsa pa alla kollegor nar jobbet bérjar och slutar.

Att halsa ar en sjalvklarhet men vi tanker inte alltid pa inneb&rden det har. Det visar att jag ar
en person, du ar en person, jag ser dig som en person. Du finns for mig och har betydelse for
mig. Jag har visat dig att du finns fér mig genom att jag halsat pa dig. Det finns en hel bok att
lasa som handlar bara om nér vi halsar pa varandra. Det betyder mer &n du tror nar du gor
det!

Var en riktig expert pa att visa uppskattning, bekrafta dem du moter och ge positiv
feedback nar du ser eller hér nagot bra.

Tank dig att du har ett forstoringsglas och letar efter saker du kan visa uppskattning fér. Nar vi
visar uppskattning ar vi med och startar vi en positiv spiral som ger ringar pa vattnet. Du vet
inte om hur mycket det kan betyda att fa héra nagra uppmuntrande ord — sarskilt nar vi
befinner oss i svara situationer. Far vi reda pa att vi gor ngot bra som uppskattas gor vi
dessutom mer av det. Nar vi sjalva ger uppskattade ord far vi ocksa ofta tillbaka
uppmuntrande ord till oss sjalva — winwin helt enkelt!

Satt direkt stopp for ohovligt beteende och nedlatande kommentarer som sanker i
staller lyfter.

Att lata nedlatande kommentarer fortga ar att acceptera dem . Det &r lika med att du tycker det
ar okej att vi tilltalar varandra pa det sattet. Satt stopp for dem omedelbart — &ven om det
kanns lite knepigt i ett forsta lage. Det ger negativa spiraler, tar onddig energi, ger irritation
och framjar_inte en god social arbetsmiljo. Om du inte vet hur du ska sétta stopp ség till
exempel: Det hédr kdnns inte bra..., béttre att prata med personen direkt istdllet, vanta nu
maste jag tanka, hur kan vi forandra det har till det battre istallet? eller byt amne helt.

Sprid ord och budskap som tander solen i stallet for att sl& pa en gradassig social
vaderlek! Lagg dig vinn om att sdga saker som lyfter andra och stamningen pé jobbet!

Var som en sprakdetektiv och sag leta efter positivt laddade ord och var som en
vattenspridare av snalla ord. Nar vi sager snalla saker till varandra ger det sa mycket energi
att om tillrackligt manga manniskor far hora snalla ord skulle de kunna lysa upp ett hus i
vintermorkret, pa riktigt, visar forskning. Valj ocksa att uttrycka ett forslag pa losning istallet for
att brodera ut problemen. Sag hur du vill ha det, ta p& l6sningsglaségonen, istéllet for att
noggrant beratta om hur du inte vill ha det.
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Inse och forsta din egen betydelse for det sociala klimatet runt omkring.
Du smittar ner mer an du kan tro! Dina k&nslor och ord smittar garanterat mer &n din

forkylning. Du ar en vandrande klimatanlaggning och skapar ett klimat runt omkring dig. Se till
att det blir ett harligt klimat att vistas i.
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KAN JAG HJALPA TILL MED FORELASNING, UTBILDNING,
TEMADAG, KONFERENS ELLER WORKSHOP?

Tveka inte att hora av dig till mig:
Lena Skogholm lena@talkmap.se 0707-104300

Las mer: www.lenaskogholm.se
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